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北京高精尖创新中心
海内外人才引进申报审批表
Application Form for Home and Foreign Talent Recruitment Program
of Beijing Advanced Innovation Center
申报人Applicant：                               
申报单位Affiliation：                             
研究方向Research Interests：                      
申请职位 Post to Apply:    全/兼职 XXX           
联系人Contact Person：                          
联系电话Telephone Number：                     
联系邮箱Email：                                
填表时间Date of Completion：      年    月   日
                                  Y    M   D
北京航空航天大学医工交叉创新研究院制
填  表  说  明
一、填写前请仔细阅读《北京航空航天大学“高精尖创新中心”人才引进支持办法》）中有关要求。
二、填写要严肃认真、实事求是、内容详实、文字精炼。第一、第二、第三、第四部分需使用中英文填写。
三、申请书请用A4纸双面打印，与附件材料分开装订，附件材料单独装订成册。

Instructions
Ⅰ Before filing out the form, please carefully read the supporting method of the talent under Beihang’s“Beijing Advanced Innovation Center” Program.

Ⅱ Part 1/2/4 should be filled in both Chinese and English, carefully and precisely.
Ⅲ Please use A4 double-sided paper to print the application form. The application form and the attachment materials should be separately bound.

	一、简表  1.Table

	姓名
Name
	中文Ch
	性别
Gender
	Ch
	国籍及籍贯

Nationality
	Ch
	照片
Photo

	
	英文En
	
	En
	
	En
	

	证件名称
Type of ID
	中文Ch
	证件号码
ID No.
	
	

	
	英文En
	
	
	

	出生日期

Date of Birth
	
	

	毕业院校
Institution Graduated
	中文

Ch
	专业
Major
	中文

Ch
	学位
Highest Degree Awarded
	

	
	英文

En
	
	英文

En
	
	

	回国前
任职单位
Former Employer Abroad
	中文
Ch
	职务
Position
	中文
Ch

	
	英文

English
	
	英文

En

	联系方式（Email）
	Email
	电话(Tel)
	Tel

	拟任职单位
Current or Expected Employer
	（大数据精准医疗/生物医学工程/大数据科学与脑机智能）高精尖创新中心 (三选一)
 Advanced Innovation Center for (Big Data-Based Precision Medicine / Biomedical Engineering / Big Data and Brain Computing) (Select one out of three)

	申报岗位（可多选）
Position Applied
(Multiple choice)
	· 首席科学家 (Principal investigator)
· 高级研究员 (Senior research scientist)
· 研究员 (Research scientist)
· 副研究员 (Associate research scientist)
· 卓越博士后 (Distinguished Post-Doc)
	· 全职 (Full-time)
· 兼职 (Part-time)
    月/年 
(Months per year)

	主要研究方向(3个) Research Interests (in 3 items) 
	

	教育经历（从本科起，按照时间正序填写,时间格式：YYYYMM）

Educational Experience (Starting from Bachelor Degree with the Following Format: YYYYMM )

	学位 (Degree)
	起止时间
(Begin & End Time)
	国家
Country
	院校
University
	专业
Major

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历（正序填写全职经历，之后再正序填写兼职经历，兼职经历请注明）

Work Experience (Please fill the full-time experiences in a chronological order firstly, then fill the part-time experiences in a chronological order and footnote them)

	职务（加注英文）

Position
	起止时间
(Begin & End Time)
	国家
Country
	单位（加注英文）
Employer

	
	
	
	

	
	
	
	

	教育工作经历不连续原因
(Causes of Discontinuous on Education and Work Experience)
	

	二、近五年主要学术成果、创新成果简介（本栏限3页）

2.Description of the Academic and Creative Achievements in the Past Five Years (Three Pages Limited)




	三、申报人代表性成果
3.Representative Achievements 

	3.1 承担的主要科研项目（10项以内）
3.1 Representative Projects (as a leader or participant) (Within ten)

	序号
No.
	项目名称
Name of the Project
	项目性质

及来源

Type and Source of the Project
	项目经费

Grants
	起止年度

Start & End Year
	排序

Personal Ranking

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3.2 重要科研获奖情况
3.2 Important Scientific Research Awards

	序号
No.
	获奖项目名称
Name of Awards 
	奖励等级
Awards Level
	授奖单位及国别
Unit and Country of Award
	奖励年度
Year of Award
	排序
Personal Ranking

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	3.3 发表论文情况 （Publications）

	所有论文统计（统计图从论文列表模板中生成）
Statistical of ALL the publications (Import the charts from the list of ALL your publications)
示例 (Example)：
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以第一作者或通讯作者发表论文共        篇，既非第一又非通讯作者论文          篇，共被引          次。数据来源：                          
Number of papers as first or corresponding authors:         ,  Number of papers as other authors:         , Cited by          times. Data source:                      



	代表性论著、论文情况（10篇以内，按照重要程度排序，非第一/通讯作者的请在备注栏内说明本人贡献或者本人与第一/通讯作者的关系）
Representative Works and Papers (Within Ten , Fill out the form according to the importance of them)

	所有作者姓名（共同一作标注 # 号，通讯作者标注 * 号），著作或论文名称，出版单位或期刊名称：出版或发表年度、期号、起止页码。
List all the authors (Label all co-first author with # and corresponding author with *), title of books or papers, publisher: year of publication, issue, pages.
	 期刊类型，期刊领域、排名及分区，期刊影响因子。Type of Periodicals（SCI、SSCI）, Journal Rank in Categories and Quartile in Category, Impact Factor
	论文/专著状态 Accepted/

Online/Publish/

Indexed
	论著/期刊/领域顶级会议/其他Book / Journal / Top Conference / Others 
	论文他引Citation (SCI、SSCI)
	备注 Remarks

	For example: xxxxxxx
	SCI, Engineering,12/125,Q1,5.36
	indexed
	Journal
	25
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	3.4 申请和授权专利情况
3.4 Application and grant of the Patents

	已授权专利：共     项，按照重要性填写主要专利，总共不超过10项
Granted patents: __   , Fill out the form according to the importance of patents within ten.

	序号
No.
	专利名称
Title of Patents
	专利授权国
Country Granting
	专利号
Patent No.
	授权公告日
Date of Granting
	排序
Personal Ranking

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	尚未授权专利：共     项，按重要性填写主要专利，总共不超过10项
Patents not to be granted: __ _, Fill out the form according to the importance of patents within 10.

	序号
No.
	专利名称
Title of Patents
	专利申请国
Country of Application

	申请号
Application No.
	专利申请日
Date of Application
	排序
Personal Ranking

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3.5担任国际学术会议重要职务及在国际学术会议做大会报告、特邀报告情况，其他获奖及荣誉称号情况
3.5 Major (invited) presentations in international academic conferences, awards and other honor titles.



	四、全/兼职回国工作设想 （限3页）
包括主要研究方向和思路、工作目标、预期贡献或成果，现有基础、团队和需要的支持等。
4. Work Plan （within 3 pages）
Including the direction, plan, objectives, expected contribution or achievements, current situation, working team and support, etc.

	

	您是否和其他任何单位签订过仍然有效的竞业禁止协议，如果有，请列出
Please specify all non-competitive agreements you signed which are still effective.

	本人郑重承诺：

1.  以上内容均真实有效，如有虚假，本人愿意承担由此引起的一切后果与责任。
2.  自申请岗位被批准半年内辞去海外职务，全职到岗工作（仅限全职）。
1. We hereby certify that the above information is accurate and true. If there is any false information, I am willing to bear all the resulting consequences and responsibility.
2. Since the applied post is approved, I will resign the foreign position within half a year and work full-time at Beihang University (for full-time applicants only).
                                               申报人签字：  
                                          Applicant’s Signature 
                                              年   月   日
                                              Y    M    D 


	五、高精尖中心专业考察小组考核意见
5.  Assessment of Specialized Committee 

	小组人数
Number of Committee Members
	
	表决结果（同意/总人数）
Decision (Approved / Total number)
	/

	学术水平及潜力 (Academic Ability and Potential):
创新能力 (Creativity):
综合意见 (Comprehensive opinions):
本考察小组已核对申请人所提供材料的真实性。
The committee confirm that the information provided by the applicant is TRUE.

在本学科同年龄段人员中，学术综合能力属于：
The applicant’s overall academic performance among her/his peers is:
前1%（   票）    前10%（   票）    前30%（   票）    前50%（   票）    后50%（   票）

Top 1%            Top 10%            Top 30%           Top 50%            Below 50%


	专家签名 (Signature of the Committee):                                                  

专家组组长签字 (Signature of the Committee Chair)：__________________  
          年    月    日
                             Y     M    D

	六、第三方专家函评意见
6. Assessment from Independent Experts

	邀请函评人数
Number of Invited Experts
	
	函评意见（同意/总人数）
Decision (Approved / Total number)
	/

	学术水平及潜力 (Academic Ability and Potential):
创新能力 (Creativity):
综合意见 (Comprehensive opinions):
本考察小组已核对申请人所提供材料的真实性。
The committee confirm that the information provided by the applicant is TRUE.

在本学科同年龄段人员中，学术综合能力属于：
The applicant’s overall academic performance among her/his peers is:
前1%（   票）    前10%（   票）    前30%（   票）    前50%（   票）    后50%（   票）

Top 1%            Top 10%            Top 30%           Top 50%            Below 50%


	函评专家名单 (Independent Assessment Committee):                                       

函评负责人签字 (Signature of the Committee Chair)：__________________  
          年    月    日
                             Y     M    D


	七、高精尖中心学术委员会推荐意见
7. Recommendation of the Innovation Center’s Academic Committee 

	应到人数
	
	实到人数
	
	表决结果（同意/总人数）
	/

	综合意见
推荐岗位：（可多选或不选，申报人未申报岗位不得推荐）
Recommended Post: (The applicant can choose one or two posts, but the post will not be recommended if the applicant do not choose it)
   □ 首席科学家 (Chief scientist)                □ 高级研究员 (Senior research scientist)

   □ 研究员 (Research scientist)                 □ 副研究员 (Associate research scientist)
   □ 卓越博士后 (Distinguished post-doc)         ​□ 不建议引进 (Not recommended)
推荐岗位等级（仅限研究员、副研究员）：（0 – 5, 数字越高，等级越高）
Recommended level of (associate) research scientist: (0 – 5, larger number indicates higher position)
   0. 基本岗 （    票）       1. 一级岗 （    票）       2. 二级岗 （    票）   
   3. 三级岗 （    票）       4. 四级岗 （    票）       5. 五级岗 （    票）
 

	专家签名 (Signature of the Committee):                                                  

专家组组长签字(Signature of the Committee Chair)：__________________  
          年    月    日
                             Y     M    D


	八、高精尖中心主任办公会意见
8. Recommendation of the Innovation Center Director

	综合意见

推荐岗位：（可多选或不选，申报人未申报岗位不得推荐）
Recommended Post: (The applicant can choose one or two posts, but the post will not be recommended if the applicant do not choose it)
   □ 首席科学家 (Chief scientist)                □ 高级研究员 (Senior research scientist)

   □ 研究员 (Research scientist)                 □ 副研究员 (Associate research scientist)
   □ 卓越博士后 (Distinguished post-doc)         ​□ 不建议引进 (Not recommended)
首席科学家 或 高级研究员 岗位标准（Chief scientist or senior research scientist standard）：
研究员、副研究员、卓越博士后岗位等级（数字越高，等级越高）：      级岗
(Associate) research scientist, or post-doc standard (larger score indicates higher standard):

	参考项目
	分值标准
	得分

	1. 学术委员会评定基本分 (Academic committee score)
	0 – 5
	

	2. 博士后或工作经历（Post-doc or work）[< 1年：0]，[1 – 3年：1]，[> 3年：2]
	0 – 2, 4
	

	3. 获得海外博士学位 (Abroad Ph.D. degree)  [否N：0]，[是Y：2]（下同）
	0 或 2 
	

	4. 来自全球排名前100的高校或院所 （From top 100 universities or institutes）
	0 或 1
	

	5. 四青人才（青年千人、优青、青年长江学者、青年拔尖）（Young talent plans）
	0 或 5
	

	6. 长江学者、杰出青年、千人计划、万人计划（覆盖四青）（Senior talent plans）
	0 或 10
	

	7. 其他（Others）：
	
	

	高精尖中心主任签字：                                                      
Signature of the Innovation Center Director 
          年    月    日
                             Y     M    D


	九、高精尖中心管理委员会审定意见    
9. Recommendation of the Innovation Center Management Committee

	政审意见（Political assessment）
综合审定意见 (Synthetic Opinions)：



	 负责人签字：                 单位（公章） 
       Signature of Committee Chair：                     Stamp
                                              年    月    日
                                               Y     M     D


